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ISPARTA
UYGULAMALI BILIMLER
UNIVERSITESI

Isparta Uygulamal Bilimler Universitesi isletmede Mesleki
Egitim Uygulamasi Sorumlu Ogretim Elemani Anketi

Degerli Ogretim Elemanlarimiz;

Bu anketin amaci, Isletmede Mesleki Egitim uygulamasinin niteligini sistemli bir bigimde gelistirmek igin goriislerinizden
yararlanmaktir. Giiz déneminde yapilan Isletmede Mesleki Egitimin asagidaki kriterler agisindan degerlendirmesi talep
edilmektedir. Degerlendirmenizin kendi kisisel gozlem ve algilarmiza dayaniyor olmasi anketin sonuglart agisindan g¢ok
onemlidir. Verdiginiz katkilar i¢in tesekkiir ederiz.

Ne Katiltyorum

Isparta Uygulamali Bilimler Universitesi; Kﬁf{g}'gﬁm Katiliyorum Ne Katilmiyorum Kaﬁ?:?'y'::im
Katilmiyorum
1. Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasina iliskin Sorular
1.1 Isletmede mesleki egitim uygulamasi
nitelikli iggiicii ihtiyacini gidermede fayda
saglamaktadir.
1.2 isletmede mesleki egitim uygulamasi
6grenci gelisimine katki saglamaktadir.
1.3 Isletmede mesleki egitim uygulamasi ile
ilgili bilgilendirmelerden zamaninda haberdar
oldum.
1.4 Isletmede mesleki egitim uygulamasi

stirecinin isleyisinde kullanilan formlar

*(Sozlesme ve Protokol Formlari,

Degerlendirme Formlari, Giinliik Rapor, izin

formu vb.) yeterlidir

1.5 Isletmede mesleki egitim uygulamasinda
ogrencilerin haftalik olarak rapor
yiiklemelerini yararli buluyorum.

1.6 Isletmede mesleki egitim uygulamasinin
stirdiiriilebilirligi/devamliligi hakkindaki

Onerileriniz.

2. isyeri ile ilgili Sorular
2.1 Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki
Egitimi uygulamasi hakkinda yeterli bilgiye
sahipti.
?.2 Kurum/kuruluslari kurumsal yapisi
Isletmede Mesleki Egitimine uygundu.
2.3 Kurum/kuruluslar, Isletmede Mesleki
Egitimi Uygulamast ile ilgiliydiler.
2.4 Isletmede Mesleki Egitimin yapildigi

kurum/kuruluglar, 6grencilerinin okumakta

oldugu boliim ile ilgiliydi.

2.5 Isletmedeki Egitici Personel ile olan
iletisimden memnunum.

2.6 Isletmedeki Egitici Personel bir sorunla
karsilasildiginda, sorunu hemen ¢6zdii.

3. Ogrencilere iligkin Sorular

3.1 Ogrenciler hazirladiklari raporlar1 haftalik

olarak diizenli yiikledi.
3.2 Ogrenciler izin, rapor vs. gibi



devamsizliklari ile ilgili diizenli olarak beni

bilgilendirdi.

3.3 Ogrenciler hakkinda kurum/kuruluslardan
olumlu geribildirim aldim

3.4 Sorumlu oldugum &grenciler donem sonu Evet Hayir

sunumlarini/miilakatlarmni sorumlu dgretim
elemanina/bdliim komisyonuna yapti.
3.5 Sorumlu Ogretim Elemani/Komisyon
tarafindan 6grencilere yapilan
sunumda/miilakatda 6grenci basariliydi.
3.6 Sorumlu oldugum 6grencilerin genel
anlamda basarili ve verimli bir sekilde
Isletmede Mesleki Egitimi yaptigini
disiiniiyorum.
4. Sorumlu Ogretim Elemam ile ilgili Sorular
4.1 Danmigmani oldugunuz dgrecileriniz ile Evet Hayir
isletmede mesleki egitim siiresince
iletisimde olmak i¢in bir whatsap/telegram
grubu kurdunuz mu?
4.2 Herhangi bir whatsap/telegram grubu
kurmadi iseniz 6grenciler ile iletisimde
olmak i¢in hangi iletisim aracini/araglarini

kullandiniz

4.3 Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasiin
amag ve hedefleri hakkinda bilgi

sahibiyim.

4.4 Isletmede Mesleki Egitim Uygulamasi

stiresince kullanilan tiim belge ve

dokiimanlar hakkinda bilgi sahibiyim

4.5 Ogrencilerin Isletmede Mesleki Egitimi
yaptigi kurum/kurulus ve yapisi

hakkinda bilgi sahibiyim.

4.6 Ogrencilerin kurum/kurulusa kabul ve
yerlestirilme siirecini diizenli takip ettim

4.7 Isletmede Mesleki Egitim baslamadan
once 0grencilerime yeterli bilgilendirmeyi

yaptim

4.8 Isletmedeki Egitici Personel/Yetkili Kisi
ile telefon ile diizenli olarak goriistim

4.9 Isletmedeki Egitici Personel/Yetkili Kisi 1 2 3
ile telefon ile en az kag defa goriistiiniiz.

4.10 isletmede Mesleki Egitim siiresince
ogrenciler ile iletisim halindeydim

4.11 Ogrenci hazirladig1 raporlar1 haftalik
olarak diizenli bir sekilde kontrol ettim

4.12 Ogrencilerin hazirladig: raporlardaki

eksiklikleri kendilerine bildirdim
4.13 Isletmede Mesleki Egitim siiresince Evet Hay1r

Ogrencileri yliz ylize en az 1 kez denetledim.

5. isletmede Mesleki Egitim Koordinatorliigiine iliskin Sorular
5.1 Universite isletmede mesleki egitim
koordinatorliigi, is akis1 konusunda diizenli
ve yeterli bilgilendirme yapmaktadir

5.2 Isletmede mesleki egitim
koordinatorliigiine( koordinatdrlerine) erigim

kolaydir

5.3 MY O/Fakiiltemizde faaliyet gosteren

isletmede mesleki egitim koordinatoriinden
memnun kaldim.

5.4 Isletmede Mesleki Egitim Sorumlu
Ogretim Eleman1 Uygulamasinda mevcut
uygulamalara ek olarak onerileriniz.

5.5 Siirekli iyilestirme ¢alismalarimiz
kapsaminda eklemek istediginiz goriis ve
diistinceleriniz
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