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2023-2024 Yılı Güz Dönemi 

Birim Ankete Katılan İşletme Katılım Oranı 

Eğirdir Su Ürünleri Fakültesi 2 5,26 

Teknoloji Fakültesi 36 94,74 

TOPLAM 38  

 

2023 yılında işletmede mesleki eğitimin yapıldığı işyerlerine 5li likertte değerlendirme soruları sorulmuştur. 
Anket değerlendirmesi yapıldığında memnuniyete ilişkin tüm sorularda %85 üzerinde memnuniyet oranı 
görülmektedir.  
  



 

ISPARTA UYGULAMALI BİLİMLER ÜNİVERSİTESİ 
2023 YILI İŞLETMEDE MESLEKİ EĞİTİM İŞLETME YETKİLİSİ DEĞERLENDİRME 

ANKETİ SONUÇLARI 

 

KK-FRM-0001/- 

 

SORU 1. Öğrencinin işe ilgisi, kendini geliştirme isteği ve işi algılama düzeyini değerlendiriniz.  

 
Ankete katılan 38 işletmeden 35 (% 92.11) Öğrencinin işe ilgisi, kendini geliştirme isteği ve işi algılama düzeyinin iyi 

olduğunu belirtmiştir 

SORU 2. Öğrencinin sorumluluk duygusunu değerlendiriniz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 38 (% 100) Öğrencinin sorumluluk duygusunun iyi olduğunu belirtmiştir 
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SORU 3. Öğrencinin çalışma hızı/zamanı verimli kullanma ve alet ekipman kullanma yeteneğini değerlendiriniz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 36 (% 94.74) Öğrencinin çalışma hızı/zamanı verimli kullanma ve alet ekipman kullanma 

yeteneğinin iyi olduğunu belirtmiştir 

SORU 4. Öğrencinin problem çözebilme yeteneğini değerlendiriniz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 36 (% 94.74) Öğrencinin problem çözebilme yeteneğinin yeterli olduğunu belirtmiştir 
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SORU 5. Öğrencinin iletişim kurma yeteneği ve grup çalışmasına yatkınlığını değerlendiriniz  

 

Ankete katılan 38 işletmeden 36 (% 94.74) Öğrencinin iletişim kurma yeteneği ve grup çalışmasına yatkınlığını iyi bulduğunu 

belirtmiştir 

SORU 6. Öğrencinin iş yeri kurallarına uyumunu değerlendiriniz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 38 (% 100) Öğrencinin iş yeri kurallarına uyumunun iyi olduğunu belirtmiştir 
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SORU 7. İşletmede Mesleki Eğitim Uygulamasının genel olarak verimlilik düzeyini değerlendiriniz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 37 (% 97.37) İşletmede Mesleki Eğitim Uygulamasının genel olarak verimlilik düzeyinin iyi 

olduğunu belirtmiştir 

SORU 8. Sorumlu öğretim elemanının işyeri ile iletişiminden memnunum 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 31 (% 81.58) Sorumlu öğretim elemanının işyeri ile iletişiminden memnun olduğunu belirtmiştir  
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SORU 9. Öğrenci ile ilgilenen Sorumlu Öğretim Elemanı tarafından dönem içerisinde arandık/ziyaret edildik.  

 
Ankete katılan 38 işletmeden 20 (% 52.63) Öğrenci ile ilgilenen Sorumlu Öğretim Elemanı tarafından dönem içerisinde 

arandık/ziyaret edildiğini belirtmiştir 

SORU 10. Bir önceki soruya "Evet" olarak yanıt verdiyseniz eğer, aranma/ziyaret edilme sayısını belirtiniz. 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 2 (% 5.26) Bir önceki soruya Evet olarak yanıt verdiyseniz eğer, aranma/ziyaret edilme sayısının 

olduğunu belirtmiştir 
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SORU 11. İşletmede mesleki eğitimimi tamamlayan öğrencimizle tam zamanlı olarak çalışmayı sürdürmeyi 

düşünüyoruz.  

 
Ankete katılan 38 işletmeden 33 (% 86.84) İşletmede mesleki eğitimimi tamamlayan öğrencimizle tam zamanlı olarak 

çalışmayı sürdürmeyi düşündüğünü belirtmiştir 

SORU 12. Gelecek dönemlerde de işletmede mesleki eğitim kapsamında öğrenci kabul etmeyi düşünüyoruz 

 

Ankete katılan 38 işletmeden 35 (% 92.11) Gelecek dönemlerde de işletmede mesleki eğitim kapsamında öğrenci kabul etmeyi 

düşündüğünü belirtmiştir 
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NO SORU İŞYERİ Min Max ORTALAMA 

1 Öğrencinin işe ilgisi, kendini geliştirme 

isteği ve işi algılama düzeyini 

değerlendiriniz. 

 1 5 4,74 

2 Öğrencinin sorumluluk duygusunu 

değerlendiriniz 

 1 5 4,84 

3 Öğrencinin çalışma hızı/zamanı verimli 

kullanma ve alet ekipman kullanma 

yeteneğini değerlendiriniz 

 1 5 4,74 

4 Öğrencinin problem çözebilme yeteneğini 

değerlendiriniz 

 1 5 4,63 

5 Öğrencinin iletişim kurma yeteneği ve grup 

çalışmasına yatkınlığını değerlendiriniz 

 1 5 4,74 

6 Öğrencinin iş yeri kurallarına uyumunu 

değerlendiriniz 

 1 5 4,89 

7 İşletmede Mesleki Eğitim Uygulamasının 

genel olarak verimlilik düzeyini 

değerlendiriniz 

 1 5 4,74 

8 Sorumlu öğretim elemanının işyeri ile 

iletişiminden memnunum 

 1 5 4,45 

9 Öğrenci ile ilgilenen Sorumlu Öğretim 

Elemanı tarafından dönem içerisinde 

arandık/ziyaret edildik. 

 Hayır Evet % 53 Evet 

10 Bir önceki soruya "Evet" olarak yanıt 

verdiyseniz eğer, aranma/ziyaret edilme 

sayısını belirtiniz 

 Hayır Evet %95 Evet 

11 İşletmede mesleki eğitimimi tamamlayan 

öğrencimizle tam zamanlı olarak çalışmayı 

sürdürmeyi düşünüyoruz. 

 Hayır Evet % 87 Evet 

12 Gelecek dönemlerde de işletmede mesleki 

eğitim kapsamında öğrenci kabul etmeyi 

düşünüyoruz 

 Hayır Evet % 92 Evet 

 

 

İşletmede mesleki eğitim ile ilgili gelecek dönemlerde uygulamanın daha verimli yürütülmesi için önerileriniz 
varsa belirtiniz 

Öğrencimizden memnun kaldık mezuniyet sonrası çalışmayı düşünürüz 

işletmede mesleki eğitim programı mühendislik alanında özellikle özel sektörde çalışacak mühendis adayları için iyi bir 
oryantasyon olduğunu düşünüyorum. Daha az protokollerle ve akademik-özel sektör bağını daha sıkı tutarak iyi bir 
koordinasyonla verimli hale geleceğini umuyorum. 

Herhangi bir önerim bulunmamaktadır. 

Süreler daha fazla olabilir 

Uygulamalı mesleki eğitim daha fazla olabilir 

İşletmedeki Mesleki Eğitim Uygulaması Sorumlu Öğretim Elemanı tarafından ilgili alan hakkında dokümanlar ve ön 
bilgilendirme dokümanları verilerek desteklenmelidir. 
İşletme ziyaretleri yapılarak Öğrencinin çalışma ortamı incelenmeli uygun KKD(Kişisel Koruyucu Donanım) kullanımı, 
ilgili el aletleri kullanımı ve uygulamalı olarak anlatılması istenilmelidir. 
İşletmedeki Mesleki Eğitim Uygulaması süresi 2 dönem olarak uzatılmalıdır. 
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Furkan disiplinli,kendini gelistirmeye açık,izleyen degil yorum yapmaya ,değer katmaya calisan  bir stajerimiz 
olarak.kendisine verdigi emeklerden dolayi Lila Kağıt olarak tesekkur ederiz. 

ÖĞRENCİLERİN ŞANTİYE ORTAMINA DAHA ERKEN ADAPTE OLABİLMELERİ KONUSUNDA SAHA BİLGİLERİNİ 
GELİŞTİRECEK TEMEL EĞİTİMLERE ÖNEM VERİLEBİLİR. 

 


